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1. Certification Body Details

Name

SGS Argentina S.A.

RTRS member #

Address

Tronador

Country

Argentina

Contact Person

Natalia Boloniati

Contact email

Natalia.Boloniati@sgs.com

Accreditation Body

OAA

Web Page

www.sgs.com.ar

2. Client’s Details

Name Delfino Llobet S.R.L. CB's client number
Address Basavilbaso 1350 Piso 7 Depto 701
Country Argentina

Contact Person & Role

Fernando Tours

RTRS member #

No

Contact email

fernandotous@yahoo.com.ar

Web Page
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3. General audit details

Soy: RTRS-SGS-AGR-0056
Certificate’s Number Corn: RTRS-SGS-AGR-CR-0017
Non-GMO:

. _ — N F cortifi
Certificate Type Production standard, Multi-site umb.er oif @erillize 3
establishments

Soy:4th surveillance

Audit Type Corn: 4th surveillance

Non-GMO:

Soy:25/03/2022 00:00:00 Soy:25/03/2027 00:00:00
Certificate start date Corn: 25/03/2022 00:00:00 Certificate end date Corn:25/03/2027 00:00:00
Non-GMO: Non-GMO:

Soy:

Partial Certificate: Corn:
Non-GMO:

Year of Harvest Audited 2026
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4.1 Audit Team
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Type

Name

Qualifications

Lead Auditor

Federico Tedesco

4.2 Evaluated Standards

Evaluated Standards

RTRS Standard for Responsible Soy Production
e Argentinian Interpretation RTRS Standard for Responsible Soy Production
RTRS Group and Multi-site Certification Standard

RTRS Standard for Responsible Corn Productions
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4.4 Audit Schedule

Audit date

28/07/2026 00:00

Audit Summary

La auditoria se llevé a cabo segun el plan de auditoria, con las visitas a los campos,
entrevista a las partes interesadas, y el trabajo de oficina en las instalaciones de Santa

Felicitas.

Sin inconvenientes y la auditoria se desarroll6 adecuadamente.

Number

2.5

Calculated Days

Description

Calculo de cantidad de
dias:

Sampling Methodology

(V3x1.2)x0.8 = 1,66 = 2 establecimientos.

Riesgo: Medio

5. Details of Units under the scope

Total

Total

el el e Location Coordinates Planted Area Production Production
Name i (X))
Citv Estate
.. C . -34.713 |-62.847
L P B A 1 1321
Corn ujia iedritas uenos Aires 95978 |11924 53 3
71 City Estate Lat Long
) . -35.240 |-62.872
C Peiih Tres Al b B A 35 300
orn efihuen res Algarrobos uenos Aires 428 94099
1T Citv Estate Lat Long I I N R
Sta Felicitas-La -34.822 |-63.635
C Ital Cordob 2729 29262
orn Berraca a0 ordoba 157379 |55839
City Estate Lat Long | S
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. o . -34.713 [-62.847
Lujia Piedritas Buenos Aires 95978 |11924 469 2021
| City Estate Lat lono |H O
.. . -35.240 [-62.872
Soy Pefithuen Tres Algarrobos | Buenos Aires 428 94099 797 4150
7 1 Citv Estate Lat long |
Sta Felicitas-La -34.822 |-63.635
Ital 42 16934
S0y Berraca talo Cordoba 57379 155839 3425 093
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5.1 Interviews with stakeholders

Summary of Interviews with stakeholders

Se entrevistd a dos partes interesadas de dos escuela circundantes. Destacan la buena relacion con la empresa, y la predisposicion
para colaborar.

5.2 Evaluation Results
5.2.1 RTRS Standard on Responsible Soy production
Principle 1: Legal Compliance and Good Business Practices
Criteria Description

Se detalla las leyes nacionales, provinciales y la ordenanza municipal. Ejemplos: Ley general de ambiente
1.1 N°25.675/2002. Ley de Productos Fitosanitarios N°27.279/2016. Ley de Régimen de Trabajo Agrario
) N°26.727/2011. Actualizan las leyes de Seguridad e Higiene Laboral: ley 19-587, 24.557, 26.727 y la 25.506. Y
la nueva ley laboral 2026
1.2 Presentan los contratos de alquileres vigentes
1.3 Presentan una evaluacién de aspectos social, ambienta y productivo bastante sélido.

Principle 2: Responsible Labour Conditions

Criteria Description

2.1 Entrevista al responsable agricola, declara que no somete ni sometid a ninguna persona.
Los trabadores, con antiguedades de mas de 15 afios en la empresa.
2.2 . : Ny .
Todos bajos la modalidad de relacion dependencia.
2.3 La empresa realiza las capacitaciones de seguridad e higiene junto a los de derecha laboral vigentes.
24 A través de entrevistas a los empleados, se cumplen con los derechos laborales y no presentan conflictos en
) la empresa,
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Se revisan recibos de sueldos, todos corresponden al sueldo basico por ley. Y los descuentos son los
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Principle 3: Responsible Community Relations
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Criteria Description
3.1 Los canales de comunicacién son de forma directa con el administrados. La antigliedad de los empleados
ronda los 15 afos.
3.2 No hay presencia de usuarios tradicionales
3.3 En entrevistas con los ingenieros y los empleados del campo, no presentan quejas no reclamos
34 La oportunidad laboral es de la zona de Larroudé

Principle 4: Environmental Responsibility

Criteria Description

4.1 Presentan el archivo de Eleccion de Indicadores RTRS y la Evaluacion de Impacto Ambiental realizada previo a
la Auditoria Inicial.

4.2 Carteleria indicativo de prohibicion de realizar quemas en los establecimientos del alcance.

43 Erjtrevis:ca, se realiza el registro de combustibles y de los indicadores ambientales para medir y poder mejorar
afho a aho.

4.4 La expansion del cultivo de soja se realiza en forma responsable

45 (Pres:nt)an mapa del campo, con las areas de produccién y el curso de agua que pasa por el establecimiento
rio 5to).

Criteria

Principle 5: Good Agricultural Practices

5.1

Description

Presenta sector de lavado de maquinaria aplicadora de fitosanitario, con cama bioldgica en excelentes
condiciones de funcionamiento.

5.2

Zona con bajos permanentes se utiliza para conservar la biodiversidad.
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5.3 Se lleva a cabo analisis de suelo, tomando en cuento los parametros de %MO, fosforo, nitrogeno, etc.
Se documenta y se implementa un plan de MIC:
5.4 Utilizan productos originales, la maquina aplacadora es propias del establecimiento. Presentan sistema de
) acronex para verificar las condiciones de aplicacion y las condiciones meteoroldgicas clave para un uso
responsable
5.5 Se utiliza fitosanitarios originales y comprados en agronomias.
Utilizan el sistema Albor, como manejo de stock, y una vez al mes se realiza el stock fisico.
56 No se realizan aplicaciones de agroquimicos sobre el corredor biologico, dejando la vegetacion autoctona de
la zona.
5.7 Se utiliza biolégicos en los inoculantes para los cultivos que fijan nitrdgeno de la atmosfera
5.8 No se introdujo especies invasoras
5.9 Utilizan el sistema Acronex con Unimap donde se puede verificar la maquina fumigadora en tiempo real.
5.10 Utilizan el sistema Acronex con Unimap donde se puede verificar la maquina fumigadora en tiempo real.
5.11 Se verifica la compra de semillas originales a las agronomias de la zona de influencia del establecimiento.

5.2.1.1 Annex: Chain of Custody Requirements for Producers

Criteria Description
2.1 Utilizan el sistema Albor, con trazabilidad
2.2 Utilizan el sistema Albor, con trazabilidad
2.3 Utilizan el sistema Albor, con trazabilidad
2.4 Utilizan el sistema Albor, con trazabilidad
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5.2.2 RTRS Group and Multi-site Certification Standard
A. Group Elements

Criteria Description
Requisitos del 1.1.1 al 1.1.9:
1.1 La gerente responsable del multisitio, en donde se compromete en un documento el compromiso de realizar
en todos los campos, los 5 principios de RTRS
Del 1.2.1 al 1.2.8:

Los miembros del grupo/multisitio utilizan los mismos sistemas de produccion,

Del requisito 1.3.1 al 1.3.4:

1.3 Entrevista a la Gerente de Produccion, demuestra el conocimiento de los 5 principios de RTRS, y con el
compromiso de realizarlo en los distintos campos en que se vaya a certificar RTRS.

B. Group and multi-site management procedures

Criteria Description
Del 2.1.1 al 2.1.4:

2.1 El gerente del grupo establece, implementa y mantiene procedimientos escritos con respecto a la membrecia
grupal que abarcan todos los requisitos pertinentes del Estandar RTRS de Certificacion

Grupal y Multi-sitio teniendo en cuenta la escala y la complejidad del grupo, incluidos

Del 2.2.1 al 2.2.4:

2.2

El gerente del grupo pone a disposicion de los miembros del grupo todos los documentos de los campos

C. Control and monitoring of member/site compliance

Public Audit Reports 11
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Description
El seguimiento de los requisitos de RTRS las sigue la gerente de produccion, junto a su equipo de ingenieros
agronomos. Ademas, con el asesoramiento de expertos en seguridad e higiene.

Una vez al afio se llevara acabo la auditoria de control de los procesos de RTRS Multisitios

D. Record Keeping

Criteria

4.1

Description
41.1al4.1.2

Se lleva el control y el resguardo de la documentacion pertinentes durante los 5 afios, quedando el acceso de
los ismos por la gerente del multisitio.

E. Chain of Custody

Criteria

Description

Sistema Albor en donde se verifica los movimientos de ingresos por producciéon y ventas de soja.

5.2.4 RTRS Standard for Responsible Corn Production

Principle

Description

Se detalla las leyes nacionales, provinciales y la ordenanza municipal. Ejemplos: Ley general de ambiente
N°25.675/2002. Ley de Productos Fitosanitarios N°27.279/2016. Ley de Régimen de Trabajo Agrario
N°26.727/2011. Actualizan las leyes de Seguridad e Higiene Laboral: ley 19-587, 24.557, 26.727 y la 25.506. Y
la nueva ley laboral 2026
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Entrevista al responsable agricola, declara que no somete ni sometid a ninguna persona.
Y los requisitos de Soja también son cumplidos para el cultivo de Maiz.

Los canales de comunicacién son de forma directa con el administrados. La antigliedad de los empleados
ronda los 15 afos.

Presentan el archivo de Eleccion de Indicadores RTRS y la Evaluacion de Impacto Ambiental realizada previo a
la Auditoria Inicial.

5.1
Los indicadores de soja son cumplidos como los de maiz de la misma forma profesional del protocolo.
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7. Assessment Findings

Summary of findings |Cero No Conformidades

Next Audit Date 01/07/2026 00:00

Certification decision |01-09-2026

Client Acknowledge
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