
PUBLIC AUDIT REPORT

RTRS STANDARD ON RESPONSIBLE SOY PRODUCTION
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1. Certification Body Details
Name SGS Argentina S.A.
RTRS member #
Address Tronador
Country Argentina
Contact Person Natalia Boloniati
Contact email Natalia.Boloniati@sgs.com
Accreditation Body OAA
Web Page www.sgs.com.ar

2. Client’s Details

Name Productores RTRS Cordoba CB’s client number RTRS-SGS-AGR-0047

Address RUTA 19 KM 316, Monte Cristo
Country Argentina
Contact Person & Role Francisca Llorens
RTRS member # No
Contact email franciscallorens@gmail.com
Web Page www.tecnocampo.com
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3. General audit details

Certificate’s Number
Soy: RTRS-SGS-AGR-COC-0047
Corn:
Non-GMO:

Certificate Type Production standard, Group Number of certified
establishments 10

Audit Type
Soy:1st surveillance
Corn:
Non-GMO:

Certificate start date
Soy:29/07/2024 00:00:00

Certificate end date
Soy:29/07/2029 00:00:00

Corn: Corn:
Non-GMO: Non-GMO:

Partial Certificate:
Soy:
Corn:
Non-GMO:

Year of Harvest Audited 2025
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4.1 Audit Team

Type Name Qualifications

Lead Auditor Federico Tedesco

4.2 Evaluated Standards
Evaluated Standards ● RTRS Standard for Responsible Soy Production

                ● Argentinian Interpretation RTRS Standard for Responsible Soy Production
● RTRS Group and Multi-site Certification Standard
●
●
●

Public Audit Reports 4



4.4 Audit Schedule
Audit date 27/05/2025 00:00

Audit Summary

No hubo aspectos que fueran difíciles de evaluar. El grupo no ha vendido soja física. La
gerencia de grupo a capacitado a los miembros: Cadena de Custodia en mayo de 2024. EN
LA POLÍTICA DE GRUPO- MEMBRESIA septiembre de 2023, se acepta que el Administrador
del grupo es quien gestiona las transacciones en la plataforma de RTRS de créditos y
granos físico, los contactos con clientes y ventas de estos productos pueden realizarlas los
miembros y/o el administrador de grupo con el consentimiento de los miembros
involucrados.

Calculated Days
Number 35 1 MD de administracion

central
2,25 MD de

establecimientos a auditar
0,25 MD de partes

interesadas
Total MD: 3,5 MD

Description

Sampling Methodology Se seleccionaron 3 sitios de alto riesgo, 2 de riesgo medio y 1 sitio de bajo riego.
Se seleccionaron sitios nuevos y sitios que no habian sido visitados en la auditoria inicial

5. Details of Units under the scope

Crop Establishment
Name Location Coordinates Planted Area

Total
Production

(est.)

Total
Production

(real)

City Estate Lat Long

Soy Arándano Piquillin Cordoba -31.347
64361

-63.768
27414

0 0
City Estate Lat Long

Soy Cattaneo Piquillin Cordoba -31.391
40042

-63.780
74153

62 222
City Estate Lat Long
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Soy Conasa Berrotaran Cordoba -32.500
2309

-64.251
86094

542 1897
City Estate Lat Long

Soy El Campito Piquillin Cordoba -31.396
52063

-63.807
3232

20 47
City Estate Lat Long

Soy El Kiri Piquillin Cordoba -31.396
52063

-63.807
3232

75 172
City Estate Lat Long

Soy Estancia Don
Aurelio

Piquillin Cordoba -31.391
40044

-63.780
7415

270 999
City Estate Lat Long

Soy Maggi La Tordilla Cordoba -31.263
51975

-63.055
99782

188 658
City Estate Lat Long

Soy Mikito Las Varillas Cordoba -32.006
5444

-62.725
23954

1265 4427
City Estate Lat Long

Soy San José Santa Catalina Cordoba -30.911
54

-64.239
482

228 547
City Estate Lat Long

Soy Vaudagna La Tordilla Cordoba -31.263
51975

-63.055
99782

255 892
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5.1 Interviews with stakeholders
Name Organization/Background Comments
Nadia soledad Sposeti. Municipalidad de Tordilla, secretaria
Name Organization/Background Comments
Lourdes Abrate Maestra de la escuela José Hernández
Name Organization/Background Comments
López Ramón. Vecino al campo el Kiri
Name Organization/Background Comments
Arguello Gustavo José, Vecino al campo don Aurelio

5.2 Evaluation Results
5.2.1 RTRS Standard on Responsible Soy production
Principle 1: Legal Compliance and Good Business Practices

Criteria Description

1.1

Se evidenció el listado actualizado de leyes a fecha de auditoría. El servicio de legislación es la empresa
ECOFIELD. Esta matriz está dividida en tránsito y seguridad vial, seguridad e higiene, producción, ganadería,
laboral, comunidad, alimentos y comercio exterior.
Se evidencia registro legal de las leyes nacionales, provinciales y están identificadas adecuadamente las
resoluciones comunales.
Se verificó el cumplimiento de legislación de residuos peligrosos, disposición y tratamiento de envases de
agroquímicos. También se verificaron matriculas profesionales.
Se verificaron cuestiones legales de aplicadores terrestres y otros contratistas
MATRIZ LEGAL última actualización 03/05/2024, proveedor de boletines oficiales y novedades Ecofield.
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1.2 Se verificó el registro de seguimiento de los establecimientos integrantes del Grupo, para sus arrendamientos.
Se verificaron los contratos de los establecimientos.

1.3

Se cuenta con una evaluación social, ambiental y agrícola y se establecen programas y objetivos e indicadores
de mejora.
Los objetivos, son por miembros:
Hay objetivos de administración:
Sumar Promover sustentabilidad: sumar 1 miembro por año.
Promover la información de RTRS por miembro.
Sustentabilidad.
Mejora continua.
Gestión de Proveedores.
Seguridad y Accidente. indicadores en seguridad e higiene
Tratamiento de Hallazgos del Grupo
Promover el desarrollo integral de las personas relacionadas a Las empresas del Grupo
Se llevan indicadores de
Fósforo y se llevan también indicadores químicos solicitados por RTRS como pH, CE, PSI, P y S
Cobertura.
Rotación (% de gramíneas en la rotación y suma de intensidad)
Consumo de gasoil, en algunos establecimientos.
Hay objetivos de reducción de uso de agroquímicos fundamente banda amarilla. La banda roja fue excluida.

Principle 2: Responsible Labour Conditions
Criteria Description
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2.1

Por entrevistas realizadas en la auditoría, no se practica o apoya el trabajo infantil, trabajos forzosos, la
discriminación y el acoso. Hay un Política de grupo de octubre de 2023, donde expresa “No se practica, apoya
o tolera ningún tipo de discriminación. Entendiéndose por esto la distinción, exclusión o preferencia que
anule o altere la igualdad de oportunidades o de trato en el empleo” y el número de comunicación es con la
gerencia del grupo

2.2

Los trabajadores, directa e indirectamente empleados en los establecimientos, y los terceros, están
informados y capacitados adecuadamente en cuanto sus tareas y conocen sus derechos y deberes.
Se verificaron convenios vigentes de UATRE y Convenio de empleado de comercio FAECYS Remuneraciones
de pactadas
Se verificaron los programas de capacitación y los registros de capacitaciones realizadas

2.3

Por entrevistas realizadas a operarios y contratistas y registros de seguimiento de capacitaciones, se verificó
que conocen los temas de salud y seguridad. Se cuenta con análisis de riesgo actualizados por tareas y las
medidas de seguridad y mitigación por puesto de trabajo: Se verificaron los registros descriptivos de puestos
de personal de servicios a campo.
Se proporciona equipamiento y vestimenta de protección adecuados y en condiciones de usos seguro.
Manejo de accidentes y emergencias. Procedimiento y cartelería. Procedimiento de emergencias: Plan de
emergencias enero de 2024. Primeros auxilios y Accidentes rev 00 de enero de 2024. El procedimiento es
grupal. Se evidenciaron los canales de comunicación para emergencias y cada contratista tiene una lista de
teléfonos que se le entrega al ingresar al campo.

2.4

De acuerdo a entrevistas realizadas, todos los trabajadores gozan de libertad de asociación y del derecho a la
negociación colectiva.
No se impide que los empleados interactúen con otros entes, ONG u otras partes externas, según lo
manifestado por empleados y partes interesadas entrevistadas.  Ejemplo: Se promueve la participación de
técnicos y empleados en actividades sociales.

2.5 Se siguen estableciendo niveles de pago acorde a la tarea de acuerdo a convenios nacionales que definan el
salario mínimo Jornada según ley 26727, régimen de trabajo agrario. Se cuenta con los convenios vigentes.
Todos los recibos de sueldos de igual categoría cobran el mismo sueldo básico
Se trabajan 48 horas semanales y se realizan horas extras acordadas con los empleados, por períodos
limitados de tiempo.
Las viviendas están en buenas condiciones de mantenimiento.
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Principle 3: Responsible Community Relations
Criteria Description

3.1 Se evidenciaron que existen canales disponibles de comunicación y diálogo con la comunidad local para
temas relacionados con las actividades de la operación de cultivo de soja y sus impactos.

3.2 No hay usuarios tradicionales de la tierra que pueden ser afectados por las actividades desarrolladas por el
GRUPO “PRODUCTORES RTRS CÓRDOBA” en los establecimientos bajo certificación.

3.3

Se ha informado a las Municipalidades, escuelas y vecinos de los predios los canales de comunicación y
contacto. Se evidencian en entrevistas con partes interesadas que se les ha informado de los canales para
comunicarse con la empresa. Vecinos entrevistados tienen además los teléfonos de contacto de los técnicos
de campo. Se conservan pruebas documentales de las reclamaciones y quejas recibidas.

3.4

En la página Web de la administradora hay un link “Trabaja con nosotros” donde se pueden dejar los datos y
el CV de personas que están interesados en ingresar al grupo. En general los empleados y contratistas son de
la zona de influencia de los establecimientos alcanzados por la certificación.
Las empresas han demostrado su compromiso a través de importante colaboración con programas de
capacitación para la población local y con la participación y apoyo a Instituciones que promueven el
desarrollo local.

Principle 4: Environmental Responsibility
Criteria Description
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4.1

Se evaluaron los impactos sociales y ambientales de los establecimientos incluidos los que pueden influir
externamente se tomaron las medidas adecuadas para disminuir y mitigar cualquier impacto negativo.
Esta evaluación ambiental y social permite elaborar los indicadores de gestión. Se evalúan impactos sobre
viviendas, escuelas, los impactos por las aplicaciones en la biodiversidad (incluye fauna y flora), agua y
montes y áreas naturales. Trata el tema de las restricciones legales. Depósitos. Entre otros ítems que son
evaluados. Al ingresar un miembro, los establecimientos son diagnosticados y se analizan los impactos
ambientales, agrícolas y sociales a evaluar para definir la criticidad del establecimiento. Fueron verificadas las
evaluaciones realizadas a los campos

4.2

No hay Quema de residuos de cultivos. Está terminantemente prohibida la quema de residuos según el
procedimiento de residuos.
Los residuos en algunos establecimientos se separan en Origen: Orgánicos e Inorgánicos (plásticos y Vidrios)
se identifica a los residuos reciclables:  postes, alambrados, silo bolsa y chapas reciclables Bidones vacíos,
baterías, cartones, papel.

4.3
Comenzaron el registro y el uso total directo de combustibles fósiles a lo largo del tiempo en algunos
establecimientos.
Se verifica el seguimiento de la materia orgánica en los establecimientos.

4.4

Se verificaron los legajos de los establecimientos alcanzados por RTRS, Mediante la comparación de
imágenes, la imagen actual y la previa a 2009, se evidencia en los establecimientos que no se ha producido
desmonte de áreas de vegetación nativa.
No hay evidencia de conversiones desde el 2016 de áreas naturales a agricultura.

4.5

En todos los predios hay mapas del establecimiento que muestra en el caso de que las haya vegetación
nativa, además de las áreas de producción y cursos de agua si existiera.
En cada legajo del establecimiento se detallan las especies de fauna y flora. Para cada campo se confecciona
legajos donde se identifican las especies incluidas aquellas amenazadas y extinguidas en la zona. En todos los
establecimientos se prohíbe la caza (cartelería verificada en la recorrida)
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Principle 5: Good Agricultural Practices
Criteria Description

5.1

Se implementan buenas prácticas agrícolas para minimizar impactos difusos y puntuales en la calidad del
agua superficial y subterránea debidos a residuos químicos y/o fertilizantes, ya que se respetan las distancias
a los cursos de agua en las aplicaciones de agroquímicos y el correcto uso de fertilizantes mediante criterios
técnicos.
Allí donde se usa irrigación se calculan los consumos de agua.

5.2 Mediante mapas e imágenes satelitales, la ubicación de todos los cursos de agua ha sido identificada y
cartografiada, incluyendo el estado de la vegetación riparia.

5.3

Se verificaron análisis de suelo previo a la siembra, que incluyen materia orgánica, nitrógeno, fósforo, pH,
conductividad.
Las técnicas para mantener la calidad del suelo incluyen: Agricultura de conservación con siembre directa
como pilar de dicha técnica. Rotación de cultivos. Fertilización balanceada. Entre las técnicas para controlar la
erosión del suelo se verifican mediante imágenes:
En todos los establecimientos hay una rotación de cultivo donde se repite en general soja, se rota con maíz,
trigo. También puede haber de arveja y papa. En caso de este último cultivo, una vez cosechado, se mantiene
durante 4 años de rotaciones de gramíneas (entre estas algún año con soja)

5.4

Se evidenciaron monitoreos de plagas.
Hay objetivos para la reducción de productos fitosanitarios potencialmente perjudiciales, fundamentalmente
la exclusión de uso de bandas rojas y la minimización del uso de azules. Se registra cantidad de aplicaciones
de productos fitosanitarios por ciclo de cultivo, el utilizado por hectárea y la clase toxicológica de los
productos. En algunos establecimientos se llevan indicadores como EIQ.

5.5 Todas las aplicaciones tienen las Ordenes de Trabajo Correspondiente. Transporte de Fitosanitarios.
Instructivo. También se verifica un análisis de riesgo de seguridad y salud.

5.6 Por registros verificados, no se usan agroquímicos de las listas de las Convenciones de Estocolmo y
Rotterdam. Tampoco se registró uso de Paraquat en soja.
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5.7 No se usa agentes de control biológico

5.8 No hubo casos de plagas nuevas o de especies invasoras y de brotes importantes de plagas existentes como
para usar los canales definidos.

5.9
Se actualiza trabaja con las Recetas. Control de labores.   El procedimiento por verificaciones realizadas
implementados, se entrevistaron a partes interesadas y manifestaron que se les daba aviso de aplicación
previo a la misma.

5.10
En todos los casos se toma medidas para impedir la interferencia en los sistemas de producción de áreas
vecinas. Se cumple con requisitos legales en los casos de no GMO o acuerdos de vecinos para fechas de
siembra y cartelería indicando el tipo de cultivo.

5.11 Toda la semilla adquirida o de origen propio proviene de fuentes legales conocidas de calidad.

5.2.1.1 Annex: Chain of Custody Requirements for Producers
Criteria Description

2.1 Ver seccion de grupo y multisitio
2.2 Ver seccion de grupo y multisitio
2.3 Ver seccion de grupo y multisitio
2.4 Ver seccion de grupo y multisitio
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5.2.2     RTRS Group and Multi-site Certification Standard
A.   Group Elements

Criteria Description

1.1
El gerente del grupo cuenta con la capacidad financiera, logística y administrativa, como así también los
recursos humanos suficientes para dirigir el grupo y la cantidad de miembros del grupo para el cual se
solicitó la certificación

1.2

El grupo está formado por miembros del grupo que se han incorporado a él en conformidad con los
requisitos de membrecía del grupo, de acuerdo a la Política de Grupo emitida en septiembre de 2023. Se
verificó el costo de membresía de los miembros individuales del grupo, y firmado por cada representante de
los sitios incluidos en el alcance Se incluyen todos sus sitios de producción de soja en el alcance del
certificado grupal y los sitios están cercanos entre (no más 100 km), tienen sistemas de producción muy
similares entre sí. Si bien trabajan con soja no GMO, orgánico y GMO, toda la soja se certifica con RTRS
producción, sin diferenciar el tipo.

1.3

El gerente del grupo demuestra conocer y cumplir lo dispuesto en el Estándar RTRS de Certificación Grupal, el
Estándar RTRS para Producción de Soja Responsable, y el Estándar RTRS para Cadena de Custodia (requisitos
para productores) en caso de que corresponda. Fueron entrevistados los gerentes de grupo.
Los miembros del grupo demuestran el conocimiento y el cumplimiento de los procedimientos de las normas
del grupo y las responsabilidades de los miembros del grupo. Fueron entrevistado los responsables de los
sitios que integran al grupo

B.   Group and multi-site management procedures
Criteria Description

2.1 Se cumple con el procedimiento
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2.2

El formulario de consentimiento incluye el compromiso de cumplir con todos los requisitos de la certificación
correspondientes; el reconocimiento y la aceptación de las obligaciones y las responsabilidades de los
miembros del grupo;  el reconocimiento y la aceptación del rol, los derechos, y las responsabilidades del
gerente del grupo para dirigir el grupo; el acuerdo para ser miembro del grupo, y el acuerdo que autorice al
gerente del grupo para ser el contacto principal en la certificación y para solicitar la certificación en nombre
de los miembros.
Las firmas y los consentimientos están en la Política de Grupo y en la minutas de costeo del mismo.

C.   Control and monitoring of member/site compliance
Criteria Description

3.1
Análisis de Riesgo de los establecimientos: Procedimiento de admisión: septiembre de 2023 rev 00. Auditoría
de admisión. Chequeo al productor inicial y auditoría a campo. Criticidad de campo. Informe de diagnóstico,
se realizó en septiembre y octubre de 2023

D.   Record Keeping
Criteria Description

4.1 Se cumple con lo detallado en el punto mandatorio
E.    Chain of Custody

Criteria Description

5.1

EN LA POLÍTICA DE GRUPO- MEMBRESIA septiembre de 2023, se acepta que el Administrador del grupo es
quien gestiona las transacciones en la plataforma de RTRS de créditos y granos físico, los contactos con
clientes y ventas de estos productos pueden realizarlas los miembros y/o el administrador de grupo con el
consentimiento de los miembros involucrados
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7. Assessment Findings

Summary of findings No hubo hallazgos durante la auditoria

Next Audit Date 02/05/2026 00:00

Certification decision 08-07-2025

Client Acknowledge 21-07-2025
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