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1. Certification Body Details

Name SGS Argentina S.A.
RTRS member #

Address Tronador

Country Argentina

Contact Person

Natalia Boloniati

Contact email

Natalia.Boloniati@sgs.com

Accreditation Body

OAA

Web Page

www.sgs.com.ar

2. Client’s Details

Name Agropecuaria La Criolla CB'’s client number RTRS-SGS-AGR-0048
Address América, partido de Rivadavia, Buenos Aires
Country Argentina

Contact Person & Role

Pia BarriosBaron

RTRS member #

No

Contact email

piabarriosbaron@lacriolla.com.ar

Web Page

www.lacriolla.com.ar

Public Audit Reports

.5 ROUND TABLE

¢ ON RESPONSIBLE SOY




s ROUND TABLE

o '.;.' ON RESPONSIBLE SOY

3. General audit details

Soy: RTRS-SGS-AGR-0048

Certificate’s Number Corn:
Non-GMO:

. _ — N F cortifi
Certificate Type Production standard, Multi-site umb.er oif @erillize 2
establishments

Soy:1st surveillance

Audit Type Corn:

Non-GMO:

Soy:21/08/2024 00:00:00 Soy:20/08/2029 00:00:00
Certificate start date Corn: Certificate end date Corn:

Non-GMO: Non-GMO:

Soy:

Partial Certificate: Corn:
Non-GMO:

Year of Harvest Audited 2025
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4.1 Audit Team
Type Name Qualifications

Lead Auditor Federico Tedesco

4.2 Evaluated Standards
Evaluated Standards

RTRS Standard for Responsible Soy Production
e Argentinian Interpretation RTRS Standard for Responsible Soy Production
RTRS Group and Multi-site Certification Standard
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4.4 Audit Schedule

Audit date 15/07/2025 00:00
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Durante la auditoria de seguimiento a la empresa Agropecuaria La Criolla, no hubo
inconvenientes a la hora de llevar a cabo la tarea de auditoria. Es una empresa con amplia
trayectoria en la produccion agricola ganadera. Con produccién en campos propios.
Brindando un clima amable en lo laboral, medioambiental, etc.

Ambos establecimientos son propiedad de Carlos David Barrios Baron.

Historia: Es una empresa agricola ganadera con una larga y arraigada tradicion familiar que
se remonta a 1914. Estan en la localidad de América, partido de Rivadavia, provincia de
Buenos Aires, Argentina.

Durante mas de un siglo, evolucionaron y se consolidaron en el rubro de recria y engorde
de hacienda tanto pastoril como a corral, de hacienda propia y brindando el servicio de
engorde a terceros. Desde sus inicios, fueron testigos de los cambios de la agroindustria en
la Pampa Humeda, donde la agricultura ha ido ganando terreno sobre la ganaderia. Como
respuesta, intensificaron el pastoreo rotativo con altas cargas, aumentaron la
suplementacion estratégica a campo, y desarrollaron un feedlot buscando siempre el
equilibrio entre la produccion y el cuidado del ambiente en el cual todos vivimos.

Su esencia es una pasion profunda por la ganaderia, que se refleja en cada aspecto de su
labor. Se enorgullecen de producir alimentos de manera eficiente, manteniendo altos
estandares de bienestar animal y asumiendo una fuerte responsabilidad ambiental y social
en cada paso que dan, de manera transversal en toda nuestra actividad. Su compromiso no
solo es con la empresa, sino también con la comunidad donde estan inmersos, y con la
tierra que los sustenta.

En su dia a dia, valoran el trabajo de sus colaboradores, considerandolos parte
fundamental de sus resultados, y quienes también son sus vecinos en lo que les gusta
llamar "patria chica". Creen en una economia circular y se esfuerzan por impulsarla de
manera sostenible, donde cada componente del sistema se integra para generar un triple

. oy s . . .
mnacta nacitivin: acanAmica cocial v ambhiantal

Audit Summary
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Calculated D Number 1.5 1,5  Man- Day de audit
alculated Days "
i / Description en sitio
Sampling Methodology Solo dos Establecimientos, por lo que se alterna entre auditorias.

5. Details of Units under the scope

Total
Production
(real)

Total
Location Coordinates Planted Area Production
(est.)

Establishment
Name

City Estate

LA CRIOLLA Fortin Olavarria Buenos Aires ' ’ 1272 -

Citv Estate

Soy LA VERDE Fortin Olavarria Buenos Aires ~35.628 1-63.104 484 2003

58171 138309
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5.1 Interviews with stakeholders

Name Organization/Background Comments

Bernal Luis Maria Vecino al Establecimiento La Criolla

5.2 Evaluation Results
5.2.1 RTRS Standard on Responsible Soy production
Principle 1: Legal Compliance and Good Business Practices

Criteria Description
Presentan politica de calidad y plan de accion Agropecuaria La Criolla S.A.
1.1 Se detalla las leyes nacionales, provinciales y la ordenanza municipal. Ejemplos: Ley general de ambiente
) N°25.675/2002. Ley de Productos Fitosanitarios N°27.279/2016. Ley de Régimen de Trabajo Agrario
N°26.727/2011
1.2 Se puede observar las dos escrituras de los campos La Criolla y La verde.
Indicadores Agricola: evolucion del fésforos: 2020 15,7ppm y en 2024 30,8ppm (aporte del compost de los
desechos del feedlot) con el objetivo no bajar de 18ppm y ,materia organica: 2017 con 1,84% MO y en 2024
13 con 2,29 %MO con el objetivo no bajar de 1,8%MO.
) Indicadores Ambientales: evolucion del EIQ
Indicadores Social: programa de pasantias estudiantes: 4 pasantes para el aflo 2025. Objetivo por afio 1 por
afno.

Principle 2: Responsible Labour Conditions

Criteria Description

2.1 Entrevista al responsable agricola, declara que no somete ni sometié a ninguna persona.
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Condiciones de Contratacion coédigo DOC.CC. Se detalla la documentacion necesaria para realizar las tareas
en los establecimientos. Ademas analizan la Evaluacién de Proveedores cédigo PROT:EP

Presentan documento de Perfil de cada Puesto, cédigo DOC.PCP versién 21-10-2022

2.3 Se detalla el puesto de PULVERIZADOR: Tareas y Responsabilidades- Equipo de Proteccion personal- Riesgos
del Puesto- Necesidad de Capacitacion.

Matrimonio que trabajan en el parque y en la casa principal en limpieza respectivamente. Entrevista, tienen
libertad de unirse a cualquier organizacién sindical.

2.5 Se reviso recibos de sueldos, presentan sueldos basicos acorde de UATRE

2.2

2.4
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Principle 3: Responsible Community Relations

Criteria Description
3.1 Presentan libro de quejas en la oficina del casco del campo La Criolla.
3.2 No hay presencia de usuarios tradicionales
33 No presentan quejas no reclamos

Se brinda empleos de la localidad de América. La empresa pone a disposicion de los empleados traslado al
campo, la mayoria viven en la ciudad

Principle 4: Environmental Responsibility

Criteria Description

Presentan el archivo de Eleccion de Indicadores RTRS y la Evaluacion de Impacto Ambiental realizada previo a
la Auditoria Inicial.

Proceso Almacenamiento y Disposicién de Residuos codigo PROT.ADR con la descripcion de los distintos
residuos generados en los establecimientos.

Presentan objetivo de llevar el 50 % de la superficie del establecimiento con pastura a base de alfalfas.

4.3 Rotaciones de cultivos

Siembra directa

4.4 La expansion del cultivo de soja se realiza en forma responsable

Presentan mapa del campo, con las areas de produccién y el curso de agua que pasa por el extremo sur del
establecimiento (canal rio 5to).

Principle 5: Good Agricultural Practices

Criteria Description

Public Audit Reports 10
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En la recorrida por el establecimiento La criolla, se pudo observar el sector de carga de agua y lavado de la

5.1 maquina fumigadora, en donde se encuentra foja de hormigon, evitando la infiltracion de los productos
quimicos.

5.2 En el extremo sur del campo, pasa el canal del rio 5to, se deja como corredor biolégico.

5.3 Se lleva acabo analisis de suelo, tomando en cuento los parametros de %MO, fosforo, nitrégeno, etc.

Se documenta y se implementa un plan de MIC:

54 Utilizan productos originales, la maquina aplacadora es propias del establecimiento. Presentan sistema de
acronex para verificar las condiciones de aplicacion y las condiciones meteoroldgicas clave para un uso
responsable

5.5 Se utiliza fitosanitarios originales y comprados en agronomias.

Utilizan el sistema Albor, como manejo de stock, y una vez al mes se realiza el stock fisico.

5.6 No se realizan aplicaciones de agroquimicos sobre el corredor biolégico, dejando la vegetacién autoctona de
la zona.

5.7 No utilizan control biologicos

5.8 No se introdujo especies invasoras

5.9 Utilizan el sistema Acronex con Unimap donde se puede verificar la maquina fumigadora en tiempo real.

5.10 Utilizan el sistema Acronex con Unimap donde se puede verificar la maquina fumigadora en tiempo real.

5.11 Se verifica la compra de semillas originales a las agronomias de la zona de influencia del establecimiento.

5.2.1.1 Annex: Chain of Custody Requirements for Producers

Criteria Description

2.1 Utilizan el sistema Albor, con trazabilidad
2.2 Utilizan el sistema Albor, con trazabilidad
2.3 Utilizan el sistema Albor, con trazabilidad

Public Audit Reports
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Utilizan el sistema Albor, con trazabilidad
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5.2.2 RTRS Group and Multi-site Certification Standard

A. Group Elements
Criteria Description

Requisitos del 1.1.1 al 1.1.9:

1.1 La gerente responsable del multisitio, en donde se compromete en un documento el compromiso de realizar

en todos los campos, los 5 principios de RTRS.

Los miembros del grupo/multisitio utilizan los mismos sistemas de produccion, tanto en el campo La verde

como en La Criolla.
Entrevista a la Gerente de Produccion, demuestra el conocimiento de los 5 principios de RTRS, y con el
compromiso de realizarlo en los distintos campos en que se vaya a certificar RTRS.

1.3

B. Group and multi-site management procedures

Criteria Description
El gerente del grupo establece, implementa y mantiene procedimientos escritos con respecto a la membrecia
2.1 grupal que abarcan todos los requisitos pertinentes del Estandar RTRS de Certificacién Grupal y Multi-sitio

teniendo en cuenta la escala y la complejidad del grupo, incluidos
El gerente del grupo pone a disposicion de los miembros del grupo todos los documentos de los campos El

Verde y La Criolla

C. Control and monitoring of member/site compliance
Criteria Description

3.1 Presentan auditoria Interna
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D. Record Keeping
Criteria Description

Se lleva el control y el resguardo de la documentacion pertinentes durante los 5 afos, quedando el acceso de
los ismos por la gerente del multisitio

4.1

E. Chain of Custody

Criteria Description

5.1 N/A
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7. Assessment Findings

Summary of findings |Una NC mayor y una NC menor

Next Audit Date 02/05/2025 00:00

Certification decision |12-08-2025

Client Acknowledge |14-08-2025
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