::: DataPrivacy

BE DATA SAFE

Datu konfidencialitates

politika

SGS_



Satura raditajs

o i : 4 |zpilddirektora pazinojums
Caurspidiga i

un ||ku miga 5 Darbibas joma

personas datu
e~ Llevaksana

6 SGS Datu konfidencialitates politika




|zpilddirektora
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Uznéméjdarbibas konteksta un efektivas darbibas nodrosinasanas
nolika uzneémums SGS vac personas datus no klientiem, piegadatajiem,
darbiniekiem, timekla vietnu lietotajiem, darba pretendentiem,
darbuznémeéjiem, akcionariem, partneriem un citam tre$ajam personam.

SGS apzinas, ka pret personas datiem ir jaizturas uzmanigi. Més esam
apnemusies veikt uzneméjdarbibu saskana ar visiem attiecigajiem datu
aizsardzibas un konfidencialitates likumiem, kas ir spéka tajas valstis, kuras
meés darbojamies, un saskana ar augstakajiem étiskas ricibas standartiem.

Personas datu aizsardziba ir svariga katrai musu uznemejdarbibas dalai, ta ir
butiska uzticibas saglabasanai un dala no musu paustas apnemsanas attieciba
uz masu klientiem, un ta ir musu vértibu, principu, ricibas un panakumu
pamata.

Stingraku noteikumu ievieSana un pakalpojumu digitalizacija sniedz iespéju
atgadinat masu klientiem un nozarei par SGS profesionalo godpratibu viena no
svarigakajam musdienu dzives jomam — personas datu aizsardziba.

Ja jums ir jautajumi vai komentari par $o politiku, Itdzu, sazinieties ar mums,
rakstot uz $o e-pasta adresi privacy @sgs.com.

Darbibas joma

Si SGS Datu konfidencialitates politika
attiecas uz visam SGS grupas filialem
un uznémumiem. Ta nosaka katra
SGS darbinieka, amatpersonas un
direktora ricibu, vacot, apstradajot un
parvaldot SGS klientu, piegadataju,
darbinieku, kandidatu, darbuznémeju
un citu treSo pusu personas datus.

Sis politikas pamata ir tris

galvenas apnemsanas:

1. Personas datu parskatama un
likumiga vakSana

2. Ciena pret individualajam
tiesibam un izvelem

3. Atbildiga un drosa personas
datu parvaldiba

Personas dati attiecas uz jebkuru
informaciju, kas ir saistita ar
individu, un cita starpa var ietvert
kontaktinformaciju (vardu, uzvardu,
majas un uznémuma adresi, talruna
numuru(-us), e-pasta adreses), zinas
par personu (dzimsanas datumu,
pilsonibu, fotografijas, elektroniskas
identifikacijas datus, piemeéram,
sikfailus, IP adreses un paroles),
informaciju par profesionalo darbibu
un nodarbinatibu (izglitibu un
apmacibu), finansu datus (nodok|u
identifikacijas numuru un bankas
konta numuru).

Si politika nosaka SGS standartus,
kas tiek piemeéroti, ja nav stingraku
noteikumu, kurus var noteikt vietéjie
likumi. S politika ir obligati jaievéro
visiem darbiniekiem. Par jebkuru $is
politikas parkapumu tiks piemeérots
disciplinarsods.

Lai nodrosinatu SGS Datu
konfidencialitates politikas
ieverosanu, ir sagatavoti iekséjie
ievieSanas noteikumi un vadlinijas,
veikta apmaciba, ka ari tiek
sniegta visa nepiecieS§ama atbalsta
dokumentacija.
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Tris galvenas apnemsanas

Personas datu parskatama
un likumiga vakSana

Atklata informacijas sniegSana par
personas datiem, kas tiek vakti un
izmantoti

Més informéjam individus par vinu
personas datu izmantoSanu.

Vacot personas datus, SGS skaidri,
godigi un parskatami informé
individus par vakto personas datu
batibu un planoto izmanto$anas
meérki, ja vien kadi likumi vai
slepenibas pienakumi, kas SGS

ir saistosi, nepieprasa, lai SGS
Sadus individus neinformétu par
vinu personas datu vaksanu un
glabasanu.

Personas datu izmantoSana
tikai likumigiem un specifiskiem
merkiem

Meés apkopojam un apstradajam
personas datus tikai tad, ja tam ir
likumigs pamats.

SGS vac un apstrada personas
datus tikai tada apjoma, kada i)

ir dota speka esoSa un apzinata
piekriSana vai ii) ja to prasa legitimas
SGS uznéméjdarbibas intereses,
pieméram, ligumu slégsana,
maksajumu apstrade un sanems$ana,
llgumsaistibu izpilde un atbilstiba
tiesibu aktos vai normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

Meés atlaujam vélak atsaukt doto
piekrisanu.

Jebkura piekrisana personas datu
vak$anai un izmantosanai ir jadod
brivi, atbildot uz skaidru SGS
informaciju par datu paredzéeto
izmantoganu. So piekrisanu individs
var atsaukt jebkura laika bez liekiem
sarezgijumiem. Sadas piekrisanas
datums, saturs un spéka esamiba
vienmeér ir jadokumente.

Mes ievérojam datu parzinu sniegtos
noradijumus.

Papildus $ai politikai SGS ievero
klienta vai tre$as puses (datu
parzina) vadlinijas un noradijumus,
apstradajot personas datus vinu
varda.

Datu kvalitates nodrosinasana

Meés apkopojam un glabajam
personas datus nodro$inot, ka tie
nav parmerigi, bet gan samerigi,
atbilstosi, aktuali un precizi
paredzétajam mérkim.

SGS apkopo un uzglaba minimalo
personas datu apjomu, kads
nepiecieSams paredzétajam
sakotnéjam meérkim, kuram dati tiks
izmantoti.

SGS nodros$ina, ka ta riciba esosie
personas dati joprojam ir atbilstoSi
un samerigi paredzetajam mérkim.

SGS nodrosina, ka visi saglabatie
dati ir aktuali un precizi. Dati tiek ari
laboti un mainiti péc vajadzibas.

Meés varam izmantot personas
datus un iesaistities to sekundara
izmantoSana vai turpmaka apstradée
tikai talak noraditajos gadijumos.

SGS var izmantot personas datus
jebkuram sekundaram meérkim

vai turpmakai apstradei, ja jaunais
meérkis ir saderigs ar sakotnéjo merki
vai ja SGS iegust jaunu piekrisanu
vai izveido jaunu juridisko pamatu
jebkuram jaunam merkim.

Meés glabajam personas datus

tikai tik ilgi, cik tas patieSam ir
nepiecieSams.

SGS personas datus glaba tikai

tik ilgi, cik nepiecieSams to
paredzétajam meérkim. Specifiska
glabasanas politika nosaka laika
periodu, péc kura $adi dati ir jadzes,
jaiznicina, japadara neatpazistami vai
jaanonimize.

Ciena pret individa
tiesibam un izvelem
Ciena pret individa tiesibam

Meés atbildam uz visiem individu
pieprasijumiem saistiba ar vinu
personas datiem.

SGS atzist individu tiesibas:

(i) Pieprasit piek|uvi saviem
personas datiem, ko apstrada
SGS, un sanemt to kopiju

(i) Pieprasit neprecizu vai nepilnigu
personas datu aktualiz€Sanu vai
labosanu

(i) Pieprasit savu personas
datu dzésanu

(iv) lebilst pret savu personas
datu apstradi vai pieprasit
tas ierobezoSanu

(v) Pieprasit savu personas
datu parnesamibu

(vi) Atsaukt uznémumam SGS
sniegto piekriSanu savu
personas datu vakSanai un
apstradei (tas neietekmé pirms
atsaukSanas veiktas apstrades
likumibu)

SGS nems veéra Sadus pieprasijumus,
atsaukumus vai iebildumus saskana
ar piemerojamiem datu aizsardzibas
noteikumiem sapratiga laika perioda.
Sis tiesibas ne vienmeér ir absolitas:
tas ne vienmer ir piemeérojamas, un
Saja zina var bur iznémumi. Ja SGS
neizpilda pieprasijumu, tiek sniegts
paskaidrojums.

Ciena pret individa izvelem

Mes informéjam individus skaidra
un vienkarsa valoda par to, kad
vinu personas dati tiek izmantoti
marketinga nolukos.

SGS respekté savu eso$o un

potencialo klientu

izveli:

() Sanemt marketinga
pazinojumus no SGS tikai
tad, ja ir ieprieks sniegta
neparprotama un konkréta
piekrisana, ja to pieprasa
piemeérojamie tiesibu akti vai

ja SGS var pieradit, ka ir
pilnvarots sutit sadus
pazinojumus legitimiem
uznéméjdarbibas mérkiem.

(i) Vairs nesanemt marketinga
pazinojumus, ja SGS ir sanemis
ipasu preferencu iestatijumu,
atteik8anos vai iebildumu
izmantot S§adus datus
marketinga nolukos.

Sensitivu personas datu
izmantosSanas aizsardziba

Mes izmantojam sensitivus
personas datus tikai tad, kad
tas ir absoluti nepiecieSams.

SGS apzinas, ka noteiktas
personas datu kategorijas, kuram
nepiecieS§ams augstaks aizsardzibas
[imenis, ir Ipasi sensitivas. Sensitivi
personas dati ietver informaciju
par individa fizisko/garigo veselibu
vai invaliditati, biometriskos un
genétiskos datus, religiskos un
politiskos uzskatus, informaciju
par rasi vai etnisko izcelsmi, dalibu
arodbiedriba u. tml., dzimuma
identitati vai izpausmi, seksualo
orientaciju, zinas par sodamibu un
jebkuru citu informaciju, ko ipasi
aizsarga attiecigie piemerojamie
konfidencialitates likumi.

SGS vac un apstrada sensitivus
personas datus tikai tad, ja tas ir
absolUti nepiecieSams un ja pastav
kads no Siem apstakliem:

(i) Persona ir devusi neparprotamu
piekriSanu sensitivo datu
izmantosSanai

(i) Sensitivo personas datu
izmantosSana ir nepiecieSama,
lai SGS ievérotu darba likumus,
citus likuma noteiktos
pienakumus, pieméram,
profilaktiskas vai arodmedicinas
nolUkos, darbinieka darbspéju
novertéSanai vai konkréta
individa vitalo interesu
aizsardzibai (pieméram,
neatliekamas mediciniskas
palidzibas gadijuma), vai
jebkuros citos apstak|os,
ko pielauj piemérojamie datu
konfidencialitates likumi

(i) SGS ievies atbilstosas
proceduras un droSibas
pasakumus, lai nodrosinatu
piekluvi sensitiviem datiem
tikai apstiprinatam personam

un lai novérstu neatlautu piekluvi
sensitiviem datiem, ka ari sadu
datu neatlautu izmanto$anu un
izplatisanu.

Atbildiga un drosa datu
parvaldiba

Atbilstosu drosibas pasakumu
veikSana

Meés ieverojam atbilstoSus
tehniskos un organizatoriskos
drosibas pasakumus personas
datu aizsardzibai.

SGS isteno atbilstoSus drosibas
pasakumus, lai nodroSinatu personas
datu konfidencialitati, integritati un
pieejamibu un noverstu Sadu datu
nesankcionétas vai nelikumigas
piekluves, parveidosanas,
iznicinasanas vai izpausanas risku.
Sie aizsardzibas pasakumi ir balstiti
uz ietekmes novertéjumiem,

kuros nemts véra risks konkrétam
individam, kura personas datus SGS
glaba. Sie pasakumi ietver drosibas
un organizatoriskas proceduras, kas
ir pielagotas datu apstrades veidam
un aizsargajamo datu butibai.

Meés informéjam skartas personas
un vietéjas iestades par personas
datu aizsardzibas parkapumiem.

SGS nekaveéjoties informé personas
par visiem konfidencialitates
parkapumiem, kas ir apdraudéjusi
vinu personas datus, un zino par
Sadiem incidentiem attiecigajam
iestadem, ja to pieprasa
piemeérojamie tiesibu akti.

Més nodroSinam, lai ari musu
piegadataji un partneri ieviestu
atbilstoSus un lidzvéertigus droSibas
pasakumus.

SGS pieprasa piegadatajiem vai
apaksuznemeéjiem pilniba ieverot
SGS Datu konfidencialitates politiku,
piemérojamos datu aizsardzibas

un konfidencialitates likumus, ka

ari uzturét atbilstoSus tehniskos

un organizatoriskos droSibas
pasakumus, lai nodroS$inatu personas
datu aizsardzibu.

Més nodroSinam, ka muasu darbinieki
saglaba konfidencialitati attieciba uz
personas datu apstradi.

SGS atlauj piek|uvi personas datiem
tikai tiem darbiniekiem, kuriem ir

javeic konkréeti uzdevumi saistiba ar
Sadiem datiem.

SGS veic atbilstoSas izpratnes
veidoSanas un konfidencialitates
apmacibas, lai nodrosinatu, ka
personas dati netiek kopigoti vai
izpausti nepilnvarotam personam,
tostarp tiem SGS darbiniekiem,
kuriem nav nepiecieSams tiem
pieklut.

Atbilstosas aizsardzibas
nodrosinasana, veicot
starptautisku nosatiSanu

Meés veicam personas datu
aizsardzibas pasakumus pirms
to nosutiSanas.

SGS nostta personas datus pari
valstu robezam SGS grupas ietvaros
vai arpus SGS grupas tikai tad, ja

i) tas ir pamatoti uzneémejdarbibas
nolUkos un ii) ja pastav droSibas
pasakumi, kas nodroSina, ka
personas dati ari turpmak tiks
aizsargati ka minimums ar tadu
pasu aizsardzibas limeni, kads ir
nepiecieSams datu izcelsmes valsti.

Riska ietekmes samazinasana

Mes veicam datu aizsardzibas
ietekmes novertejumu, ja datu
apstrade var radit individiem
lielu risku.

Riska noversanas vai samazinasanas
nolika SGS veic personas datu
ietekmes novértéjumus, lai
identificétu riskus, ko personas

datu apstrade var radit individu
konfidencialitates tiesibam.

Personas datu ietekmes
novertéjumi ir neatnemama SGS
jaunu pakalpojumu izstrades

vai uznémejdarbibas iespéju un
jaunieguvumu sastavdala.
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