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Klokkenluidersregeling Nederland 
1. Meldingen van vermoedelijke misstanden (inbreuken op de Europese en nationale wet- en regelgeving of op interne regels die 
een concrete verplichting inhouden en die op grond van de wet door de werkgever zijn vastgelegd, of handelingen of nalatigheid 
die de volksgezondheid, veiligheid van personen, milieu en/of openbare diensten in gevaar brengen en het maatschappelijk belang 
raken) kunnen steeds intern gedaan worden zoals voorzien in de Integriteitscode, of - na verzoek - op locatie binnen redelijke 
termijn, of extern. Er is enkel sprake van een vermoedelijke misstand als er redelijke gronden zijn die voortvloeien uit de kennis 
van de melder opgedaan bij de huidige of vroegere werkgever of in een bedrijf of organisatie waar de melder  arbeid verricht.   
  

2. Zoals vermeld in de Code werkt SGS conform de toepasselijke wet- en regelgeving. U krijgt binnen de zeven dagen na ontvangst 
van de melding een ontvangstbevestiging, en binnen de drie maanden na de ontvangstbevestiging informatie over de beoordeling 
en eventuele verdere opvolging. Wij appreciëren het ten zeerste als u dergelijke inbreuken via de Legal & Compliance Manager of 
de Integrity Helpline meldt omdat we dan sneller kunnen schakelen. 
 

3. Externe meldingen dient u via de bij wet gestelde externe kanalen bevoegd voor de betrokken materie te doen. Het betreft 
autoriteiten die zorgdragen voor de ontvangst en opvolging van een melding, voor zover bevoegd op de in artikel 2 van Richtlijn 
2019 /1937 genoemde gebieden. Voormelde autoriteiten dienen de meldingsprocedure openbaar te maken. Meldingen kunnen 
steeds schriftelijk, telefonisch of via andere spraakberichtsystemen, dan wel op locatie binnen redelijke termijn gebeuren.  
 
U kan u in dit kader ook steeds een vertrouwenpersoon raadplegen.   
 
Meldingen van een vermoedelijke misstand kunnen niet tot benadeling van de melder leiden als er effectief sprake is van een 
vermoedelijke misstand zoals hierboven gedefinieerd.   
 
De verwerking van persoonsgegevens door SGS in het kader van de klokkenluidersregeling gebeurt conform de Nederlandse 
privacy wetgeving. 

Hoe SGS uw persoonsgegevens verwerkt wordt verduidelijkt in onze “mededeling over de privacy van gegevens / SGS Privacy 
Notice / Déclaration de confidentialité” terug te vinden op onze website www.sgs.nl. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:inge.decoene@sgs.com?subject=Melding%20Mistand(en)%20-%20SGS%20Nederland
https://www.sgs.com/en/our-company/compliance-and-integrity/report-integrity-violation
http://www.sgs.nl/
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