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Stowo od Dyrektora

Generalnego

Szanowni dostawcy,

SGS promuje zrbwnowazony
rozwoj w catym swoim faincuchu
wartosci i regularnie publikuje
uczciwe raporty na temat
wynikow swojej dziatalnosci

w zakresie zrbwnowazonego
rozwoju.

Dostawcy sg dla SGS waznymi
partnerami i zobowigzujemy sie
do prowadzenia statego dialogu

w celu osiggniecia najwyzszych
standardow spotecznych,
ekonomicznych i Srodowiskowych.
Niniejszy Kodeks postepowania

Géraldine Picaud
Dyrektor Generalny

dostawcy SGS (,Kodeks”)
okres$la podstawy naszego
odpowiedzialnego podejscia

do pozyskiwania zrodet
zaopatrzenia i ustug. Okresla on
nie tylko nienaruszalne minimalne
standardy, ktérych przestrzegania
wymagamy od naszych dostawcéw
podczas wspétpracy z SGS, ale
takze wyraza wartosci, ktore sg
wspolne dla catej firmy SGS, jej
poszczegodlnych przedsiebiorstw

i podmiotow stowarzyszonych.

Jako liderzy w naszej branzy
zachowujemy najwyzsze

Kodeks postepowania dostawcy SGS

standardy profesjonalnego
zachowania, zgodnosé

Z przepisami i zrbwnowazonym
rozwojem. Wierzymy, ze ten
Kodeks utatwi realizacje naszej
strategii zrbwnowazonego
rozwoju, przyczyni sie do
upowszechnienia przejrzystych
i etycznych zachowan oraz
zwiekszy wiarygodnos¢ firmy
SGS w zakresie zarzgdzania
zrownowazonym rozwojem

i przywodztwa w przedsigbiorstwie.
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