
EXPERIENCE
Capacitação e Certificação 
de Gestores da Inovação



INNOVATION 
BELT EXPERIENCE

A Pieracciani, que desde 1992 pesquisa, desenvolve e implanta 
modernas técnicas de gestão, e a SGS, com 140 anos de experiência 
em ferramentas de gestão de riscos no comércio nacional e inter-
nacional, por meio de certificação, teste e verificação com mais de 
50.000 colaboradores em todo o mundo, juntaram as forças.

Como resultado desta parceria foi criada a IBELT EXPERIENCE, a 
certificação em inovação, que visa a difundir o conhecimento, as ha-
bilidades necessárias aos agentes e líderes de inovação e expandir 
as melhores práticas em gerenciamento de projetos inovadores no 
mundo.

Um dos grandes diferenciais  do IBELT é que  não limita a capaci-
tação de Gestores da Inovação apenas aos profissionais oriundos de 
áreas, tradicionalmente, consideradas proprietárias dos processos 
de inovação, tais como: P,D&I; Marketing; IT e Engenharia. Na visão 
do IBELT uma Organização moderna deve estimular seus líderes, ge-
stores e colaboradores a agirem e pensarem inovadoramente, inde-
pendentemente de quais sejam suas áreas de atuação. 

Quem deve 
participar Todos são bem-vindos!



VISÃO GERAL DA PROGRESSÃO NA 
CERTIFICAÇÃO

A certificação IBELT tem duas graduações básicas: a de Capacitação e a de Real-
ização. Por meio de “faixas” com requisitos específicos de acesso, baseadas no 
aumento do conhecimento, habilidades, experiências e atitudes de cada aspir-
ante, a certificação visa a maximizar resultados no campo da gestão da inovação 
e dos projetos inovadores.

INNOVATION WHITE BELT
Conhecimento prático da metodologia IBELT que permita o 
participante desenvolver as competências básicas para 
participarem de times inovadores IN COMPANY.

INNOVATION YELLOW BELT
Obtenção de proficiência no conjunto de conteúdo que 
formam a metodologia IBELT,  tornando-os aptos a partici-
parem efetivamente de times inovadores IN COMPANY.

INNOVATION GREEN BELT
Comprovação da participação em 01 projeto inovador, utili-
zando a metodologia IBELT.

INNOVATION BLACK BELT
Comprovação de 16 meses de experiência na implantação 
de atividades de gestão da inovação e atuação em 03 pro-
jetos de inovação, utilizando a metodologia IBELT.

INNOVATION MASTER BLACK BELT
Comprovação de 24 meses de experiência na implantação 
de gestão da inovação e no gerenciamento de equipes com 
atuação em 03 projetos de inovação, com metologia IBELT.



As 4 dimensões do
IBELT na Gestão da 

Inovação

ESTRATÉGIA

As novas tendências, resultado de aplicação prática 
que acontece nos Centros internacionais de excelên-
cia em Inovação são customizadas para a realidade 
das empresas brasileiras e inseridas imediatamente 
de forma prática nos conteúdos de cada uma das 
faixas e dimensões do IBELT. 

Aonde queremos chegar por meio da inovação

Como mobilizar os colaboradores para a inovação
PESSOAS

PROCESSOS
Como tranformar as ideias em projetos de inovação

AMBIENTE
Como fortalecer as relações internas e externas para obter re-
cursos e conhecimentos à inovação

O que acontece no mundo em matéria de Gestão da 
Inovação você vai encontrar simultaneamente no 
IBELT. Somos a vanguarda como desenvolvedores, 
provedores e aplicadores das técnicas e processos na 
área da Inovação.

Uma experiência única que 
certifica profissionais na área 
da Gestão da INOVAÇÃO.



Já passaram pela Certificação IBELT mais de 500 profissionais de 
grandes empresas, tais como Ambev, Bradesco, Cielo, Banco do 
Brasil, Embraer, Senai, BRF, entre outros.

INTEGRE-SE À ELITE 
DOS GESTORES DA 
INOVAÇÃO

Benefícios para o participante

- Experimentação das principais técni-
cas, ferramentas e metodologias de 
gestão da inovação
- Contato com gestores de inovação de 
diversas organizações (networking)
- Ingresso na elite dos inovadores: 
agentes e gestores da inovação que já 
participaram do programa IBELT.

Benefícios para a empresa

- Gestores capacitados nos melhores 
conceitos e ferramentas existentes para 
a gestão da inovação
- P- Profissionais aptos para atuar em 
projetos de inovação e time inovadores
- Fortalecimento da imagem da empre-
sa como inovadora.

UMA MÁQUINA DE CAPACITAÇÃO EM INOVAÇÃO



� User Experience (Ux)
� Inovação na Recessão
� Estruturação de Projetos de Inovação
� Inovação Aberta 
� Design Thinking 
� Design-Driven Innovation (DDI)
�� Roadmaping Tecnológico

INNOVATION IN COMPANY BELT

IBELT - SÉRIES ESPECIAIS 

Sua empresa terá a disposição o que há de mais avançado em 
termos de Sistema de Gestão da Inovação, atendendo todas as 
necessidades estratégicas da organização em um formato per-
sonalizado. 

ibeltexperience.com.br
(11) 5506-2953

ibelt@ibelt.com.br

Aprofundamento nas ferramentas, métodos e temas atuais da Gestão da Inovação
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