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SGS'nin uzun vadeli basarisi ve surdirilebilir faaliyetleri, Is Saghgi Givenligi ve Cevre
ile ilgili tim konularda dnde gelen lider bir kurulus olmasina baglidur.

Amacimiz

Tum Is Saghgi Givenligi ve Cevre
(ISG-C) konularinda yenilikgi ve lider
olarak taninma (zerine uzun vadeli
basar ve siirdirilebilirlik saglamak.

Is ile ilgili yaralanmalar ve kazalari
onleyerek tiim galisanlarmiz,
ziyaretcilerimiz ve diger paydaslarmiz
icin giivenli ve saglkh calisma kosullari
saglamak.

Hizmetlerimizi ve slireglerimizi, en
son ISG-C teknolojilerini, en iyi
uygulamalari kullanarak gergeklestirir
ve yOnetirken, cevreye saygl duyarak
ve koruyarak strdurilebilir kalkinmayi
tesvik etmek.

Is Saghgr Giivenligi ve Gevre konularini
ust yonetimin karar verme sureci ile
hedef tanimina entegre etmek.

BU NEDENLE BiZiM SOZUMUZ

Tehlikeleri tanimlayan, ortadan kaldiran ve Is
Saghgi ve Glvenligi risklerini azaltan bir kaza
onleme felsefesi ile calisanlarimizin,
yuklenicilerimizin, musterilerimizin ve Gglncl
taraflarin saglik ve glivenligini saglamak.

Kirliligi onleyerek, eneriji ve dogal
kaynaklari rasyonel kullanarak, cevresel
etkimizi en aza indirerek gevremizi ve
topluluklarimizi koruyan, gevre dostu bir is
yeri saglamak.

YurUrllkte olan ulusal, bolgesel ve yerel
tiim ISG-C diizenlemelerine ve yasalarina
uymak ve ulusal, bélgesel ve yerel
yonetmelikleri uygularken mugteri
gereksinimlerine ve SGS Grup
standartlarina uyum saglamak.

SGS'nin tim operasyonlarinda i¢ ve dis
denetimlerle ISG-C performansini,
yonetim sistemlerini, programlarini ve
araclarini sirekli iyilestirmek ve glivenligi
saglamak.

ISG-C ilkelerini kiiresel, bdlgesel, ulusal is
hedeflerine dahil etmek ve bunlar SGS
Operasyon Konseyi ve Operasyonel
Bitlinlik BolUm{ duyurulan araciligiyla
tlim organizasyona duyurmak.

‘Sifir Olay’ ve 'Sifir Cevre Etkisi’ hedefimizde
daha da ilerlemek icin is yerinde calisma
kosullarini ve cevre kosullarini strekli
iyilestirmek.

e Gerekli tim ekipmani, kaynagi ve

egitimi saglayarak; tim SGS
calisanlarinin ISG-C farkindaligini
arttirmak ve daha givenli davranmaya
tesvik etmek.

e Is Saghgi Guvenligi ve Cevre risklerine

karsl tlim SGS calisanlarina ve
yuklenicilerine “Is Durdurma Yetkisi”
vermek.

e Isyeri, operasyonlar ve ydnetim

sistemleri ile ilgili ISG-C risk ve
firsatlarini ydnetmek.

e Calisanlarin ve isci temsilcilerinin

katilimiyla etkin iletisim kanallari
olusturarak I1SG-C konularinda siirekli
iyilestirmeyi tegvik etmek.

« Olaylari, tehlikeleri, riskleri ve ISG-C

acisindan firsatlar bildiren
calisanimizi misillemelerden
korumak.

* SGS ISG-C politikamizi tiim

faaliyetlerimiz, operasyonlarimiz,
yapilarimiz, sistemlerimiz,
satinalinan yada

birlesilen istiraklerimiz igin
uygulamak.

Is Sagligi Guvenligi ve Cevre ile ilgili tiim kanunlara saygili olmak hepimizin bireysel sorumlulugudur ve sirketimizin biinyesindeki herkes icin
gegcerlidir. Bu taahhitler tim SGS calisanlari, yiklenicileri ve ziyaretgileri icin gecerlidir. Yonetim, SGS politikalarinin tam anlamiyla uygulanmasini
saglamakla yukamladuir,
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Bu versiyon énceki ISG-C
politikalarini iptal eder ve
dedistirir.

Bu dokiimanin ingilizce versiyonu,
baglayici versiyonu olusturmaktadir.




